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PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA SCUOLA-FAMIGLIA 

 
 
 
Il Patto educativo di corresponsabilità previsto dal D.P.R. 21/11/2007 n. 235, che integra e modifica il D.P.R. 24/06/1998 n. 24” 

Statuto delle studentesse e degli studenti”, predisposto dal nostro Istituto vuole definire in maniera sintetica, precisa e 

condivisa, gli impegni, i diritti e i doveri nel rapporto tra Istituzione scolastica, studenti e famiglie. La condivisione ed il rispetto 

delle regole del vivere e del convivere, infatti, sono fondamentali e irrinunciabili per costruire un rapporto di fiducia reciproca e 

realizzare gli obiettivi che la scuola si è posta: guidare gli studenti nel processo di crescita culturale e personale per farne 

cittadini consapevoli, capaci e corretti. La sottoscrizione del Patto implica quindi il rispetto delle carte fondamentali dell’istituto 

(PTOF, Regolamento d’Istituto) pubblicati sul sito della scuola. 

 
 
PREMESSA 

 

Il Patto di Corresponsabilità Educativa, sottoscritto dai genitori/tutori e dal Dirigente Scolastico, rafforza il rapporto 

scuola/famiglia in quanto nasce dalla comune assunzione di responsabilità e impegna entrambe le componenti a condividerne i 

contenuti e a rispettarne gli impegni. Il Patto rappresenta il quadro delle linee guida della gestione della scuola, 

democraticamente espresse dai protagonisti delle singole istituzioni scolastiche, a livello territoriale. Al fine di consentire 

all’Istituzione scolastica di realizzare con successo le finalità educative e formative, cui è istituzionalmente preposta, ciascun 

soggetto è tenuto ad adempiere correttamente ai doveri che l’ordinamento gli attribuisce. L’osservanza dei doveri compete 

anche al personale docente sia per gli adempimenti normativi che, per quanto dettato dalla deontologia professionale. La 

condivisione degli obiettivi, il rispetto dei ruoli, le procedure di decisione e l'assunzione di responsabilità, nonché la qualità delle 

relazioni docenti/ genitori, docenti/docenti, docenti/alunni rappresentano fattori di qualità della scuola. Il bambino è al centro del 

sistema scolastico, è soggetto attivo della propria crescita e del proprio apprendimento ed è corresponsabile del vivere sociale. 

L’assunzione degli impegni da parte degli alunni della scuola primaria sarà sostenuta ed incoraggiata da genitori e docenti e  

costituisce uno degli obiettivi prioritari che l’Istituto Ravasco si prefigge. 

 

L’Istituzione scolastica, attraverso l’azione di ogni singolo operatore, si impegna a:  

• Creare un clima relazionale accogliente e positivo, atto a favorire l’apprendimento e il benessere individuale, ispirandosi al 

principio di equità nei confronti di tutti gli utenti;  

• Rispettare e far rispettare, anche attraverso la coerenza del modello educativo, il regolamento di disciplina;  

• Promuovere la motivazione ad apprendere, favorendo il merito ed incentivando le situazioni d’eccellenza, offrendo iniziative 

concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e contrastare la dispersione scolastica;  

• Realizzare quanto previsto dal Piano Triennale dell’Offerta Formativa;  

• Tutelare la sicurezza degli alunni in tutte le fasi della giornata scolastica;  

• Favorire il successo formativo e contrastare la disaffezione allo studio, oltre che promuovere il merito ed incentivare le 

situazioni di eccellenza;  
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• Favorire la piena inclusione dei bambini e delle bambine, degli alunni e delle alunne con bisogni educativi speciali, 

garantendo il diritto all’apprendimento attraverso percorsi individualizzati e personalizzati, nonché di potenziamento rispondenti 

alle potenzialità e alle attitudini di ogni singolo alunno;  

• Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione dei bambini e delle bambine, delle alunne e degli alunni di origine 

straniera anche in collaborazione con le altre realtà del territorio, tutelandone l’identità culturale e attivando percorsi d idattici 

personalizzati nelle singole discipline; 

• Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute dei bambini e delle bambine, delle alunne 

e degli alunni anche attraverso l’attivazione di percorsi specifici con operatori qualificati di supporto;  

• Stabilire momenti e periodi con cadenze regolari per la valutazione degli apprendimenti e per gli incontri scuola-famiglia;  

• Diffondere e comunicare attraverso il sito istituzionale, il diario scolastico ed il registro elettronico le informazioni, le circolari e 

gli avvisi;  

• Favorire l’acquisizione di conoscenze, abilità e competenze attraverso lo sviluppo delle personali capacità;  

• Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di apprendimento attraverso la 

pubblicazione e l’informativa del documento di valutazione;  

• Comunicare con le famiglie in merito ai risultati di apprendimento, alle difficoltà, ai progressi e alle attitudini dell’alunno nelle 

attività educativo-didattiche, nonché agli aspetti inerenti il comportamento;  

• Collaborare con i colleghi all’interno del consiglio di classe, di interclasse e di intersezione;  

• Garantire trasparenza e tempestività nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con le famiglie, nel rispetto della 

privacy, nonché trasparenza ed informazione dei documenti che identificano l’Istituzione scolastica;  

• Promuovere una fattiva collaborazione con le famiglie al fine di rendere il tempo scuola più rispondente alle esigenze 

formative degli alunni;  

• Organizzare attività di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di cyberbullismo;  

• Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie;  

• Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e monitorando le situazioni di 

disagio personale o sociale;  

• Supportare gli alunni attraverso la concessione dei dispositivi digitali (devices) in possesso dell’Istituto attraverso le procedure 

definite e deliberate dagli organi collegiali preposti, per garantire il diritto all’istruzione. 

 

I genitori/tutori si impegnano a:  

• Riconoscere il valore educativo e formativo della scuola;  

• Conoscere i documenti identificativi dell’Istituzione scolastica, collaborare alla loro attuazione ed innovazione, prendere  

visione e far rispettare al/alla figlio/a il Regolamento d’Istituto.  

• Partecipare in modo propositivo a riunioni, assemblee, colloqui e organi collegiali;  

• Collaborare in sinergia con la Scuola al processo formativo del proprio figlio;  

• Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di responsabilità anche nell’util izzo 

degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie;  

• Instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione con gli insegnanti, nel rispetto di scelte 

educative e didattiche condivise e della libertà d’insegnamento;  

• Assicurare la regolarità della frequenza e il rispetto degli orari di lezione, di entrata e di uscita, nonché delle altre a ttività della 

scuola;  

• Giustificare tempestivamente eventuali assenze o ritardi;  

• Seguire con continuità l’attività didattica del/la proprio/a figlio/a, verificandone l’esecuzione dei compiti e lo studio delle lezioni, 

seguendo le indicazioni metodologiche dell’insegnante;  

• Controllare e prendere visione dei documenti e delle comunicazioni presenti nel registro elettronico e nel diario scolastico;  

• Visionare il sito istituzionale al fine di tenersi aggiornati sulle iniziative della scuola e sui regolamenti/documenti; 

• Sostenere il/la proprio/propria figlio/a in un percorso di autoconsapevolezza, responsabilizzazione, autocontrollo e autonomia 

mediante la riflessione sui comportamenti e sugli apprendimenti;  



• Condividere gli atteggiamenti educativi della scuola ed essere disponibile al confronto e al dialogo con i docenti;  

• Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di cyberbullismo e/o i casi di altre 

violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza;  

• Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli ad attivare atteggiamenti rispettosi delle regole previste dal 

Regolamento di Istituto che, se non messi in atto, potrebbero comportare sanzioni disciplinari;  

• Vigilare affinché il proprio figlio non introduca materiale extrascolastico, non pertinente, durante l’orario scolastico (g iochi 

personali, cellulari, videogiochi, figurine, giochi vari...) se non dietro autorizzazione del docente per specifiche esigenze 

didattiche;  

• Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto di Corresponsabilità Educativa sottoscritto con l’Istituzione 

scolastica. 

 

L’alunno/a si impegna a:  

• Conoscere l’organizzazione scolastica e le regole dell’Istituzione scolastica;  

• Frequentare regolarmente le lezioni e alle altre attività della scuola, osservando l’orario scolastico;  

• Mantenere un comportamento corretto nell’agire e nel parlare, di rispetto nei confronti di tutto il personale della scuola, delle 

compagne e dei compagni, anche adottando un abbigliamento consono all’ambiente scolastico;  

• Studiare con regolarità e serietà, applicandosi al lavoro scolastico, assolvendo gli impegni di studio e partecipando 

attivamente alle attività proposte dalla scuola;  

• Rispettare e utilizzare gli ambienti, gli arredi, le attrezzature, gli strumenti e i sussidi scolastici in modo corretto da ogni punto 

di vista, evitando che comportamenti scorretti arrechino danni al patrimonio dell’Istituto;  

• Segnalare situazioni critiche, atti di prevaricazione, o vandalismo che si dovessero verificare nelle classi o nella scuola  e ad 

esplicitare agli insegnanti le proprie eventuali difficoltà;  

• Seguire le norme relative all’uso dei cellulari e/o delle apparecchiature tecnologiche secondo il Regolamento d’Istituto;  

• Senza autorizzazione non è consentito acquisire o divulgare immagini, suoni, filmati o registrazioni vocali relativi alla comunità 

scolastica e alle attività scolastiche, all’interno o all’esterno dell’Istituto.  

• Condividere la responsabilità di avere cura dell’ambiente scolastico e di renderlo accogliente, contribuendo alla creazione  di 

un clima di benessere;  

• Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su autorizzazione esplicita e 

motivata dell’insegnante;  

• In presenza di atti/episodi di bullismo o cyberbullismo segnalarli agli insegnanti e ai genitori;  

• Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti altrui, evitando di util izzare 

gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, denigrare ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che 

certi comportamenti si configurano come reati perseguibili dalla Legge;  

• Accettare e mettere in atto le azioni decise dalla scuola nei casi in cui si verifichino comportamenti non rispettosi delle  regole 

dell’Istituto. 

 

 

 


